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QUESTÕES:

1) Por que existe o conflito?
2) Quais são as implicações decorrentes da omissão em

dirimir o conflito?
3) É mesmo de um direito fundamental o acesso à água?
4) Por que existe o problema nas Regiões Metropolitanas?
5) Quais são os critérios que podem ser utilizados na solução

do conflito?
6) Qual a forma intermediária a ser utilizada para se atingir a

universalização do acesso?
7) Qual o modelo de gestão nas Regiões Metropolitanas?
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1. Quais são as implicações 
decorrentes da omissão em dirimir o 

conflito?
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2. É mesmo de um direito fundamental 
o acesso à água? 
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3. Por que existe o conflito?
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4. Quais são os critérios que podem 
ser utilizados na solução do conflito? 
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5. Qual a forma intermediária a ser 
utilizada para se atingir a 

universalização do acesso?
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6. Por que existe o problema nas 
Regiões Metropolitanas? 
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7. Qual o modelo de gestão nas 
Regiões Metropolitanas?
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MUITO OBRIGADO

Daniel Henrique de Sousa Lyra

lyradhs@hotmail.com


